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Zoneraad - in openbare zitting 

Goedkeuring verslag - notulen 

1. Goedkeuring notulen zoneraad Zone Midwest vrijdag 27 maart 2026. 
De zoneraad, in openbare zitting, 
 
- De notulen worden goedgekeurd. 
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Algemeen 

2. Goedkeuring agenda algemene vergadering van C-smart (Cipal) dv op 25 juni 2026 
De zoneraad, in openbare zitting, 
 
Aanleiding en toelichting 
- In haar zitting van 30 april 2019 besliste de zoneraad om als vennoot toe te treden tot de 

dienstverlenende vereniging Cipal met zetel te Geel, Winkelom 4. 
- Op de vergadering van de zoneraad van 25 februari 2025 werd burgemeester Lieven Huys 

voorgedragen als de vertegenwoordiger van Zone Midwest. 
Bevoegdheid en juridische grond 
- De wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van 

bestuurshandelingen, en latere wijzigingen. 
- De wet betreffende de civiele veiligheid van 15 mei 2007, en latere wijzigingen. 
- Het besluit van de zoneraad van Zone Midwest van 30 april 2019 om als vennoot toe te treden 

tot de dienstverlenende vereniging CIPAL met zetel te Geel. 
- Het besluit van de zoneraad van Zone Midwest van 25 februari 2025 waarbij burgemeester 

Lieven Huys wordt aangeduid om de zoneraad te vertegenwoordigen in de algemene 
vergaderingen van C-smart (CIPAL) dv en gevolmachtigd wordt om in naam van de zoneraad 
deel te nemen aan al de beraadslagingen en stemmingen, alle notulen, de aanwezigheidslijst en 
andere documenten te tekenen, en in het algemeen alles te doen wat nodig is om de belangen 
van de zoneraad te behartigen op deze vergaderingen. 

- De statuten van de dienstverlenende vereniging C-smart (CIPAL) dv. 
- Het e-mailbericht van 27 maart 2026 met de oproep tot het bijwonen van de algemene 

vergadering van de dienstverlenende vereniging C-smart dv (vroeger gekend onder de naam 
Cipal dv) op donderdag 25 juni 2026 om 16u00. 

- De documenten en de toelichtende nota van C-smart (CIPAL) dv betreffende de agendapunten 
van deze algemene vergadering. 

- Het besluit van het MAT van 2 april 2026 om de oproep te agenderen op de eerstvolgende 
vergadering van de zoneraad in haar openbare zitting. 

Feiten, context en argumentatie 
- Op 27 maart 2026 werd per e-mailbericht de oproep tot het bijwonen van de dienstverlenende 

vereniging C-smart (vroeger gekend onder de naam Cipal dv) op donderdag 25 juni 2026 om 
16u00 ontvangen. 

- Deze vergadering vindt plaats te Gasthuisbos 4 in 2440 Geel. Ook de mogelijkheid om online 
deel te nemen wordt geboden. 

- De ontvangen documenten werden overgemaakt aan burgemeester Lieven Huys. 
- Er wordt gevraagd om goedkeuring te verlenen aan alle punten op de agenda van de algemene 

vergadering van de dienstverlenende vereniging C-smart (CIPAL) dv van 25 juni 2026 en de 
daarbij behorende documentatie nodig voor het onderzoek van de agendapunten. 

Verwijzingsdocumenten 
- De oproeping, agenda en de bijlagen aan deze agenda voor de algemene vergadering van Cipal 

dv op 25 juni 2026. 
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Besluit 
Unaniem 

Artikel 1. De zoneraad verleent goedkeuring aan de punten op de agenda van de algemene 
vergadering van de dienstverlenende vereniging C-smart (CIPAL) dv van 25 juni 2026 en 
de daarbij behorende documentatie nodig voor het onderzoek van de agendapunten: 

▪ 1 . Wijziging van vermogen 
▪ 2. Actualisering van bijlagen 1 en 2 aan de statuten Ingevolge wijziging van 

vermogen 
▪ 3. Verslag van de Raad van Bestuur over het boekjaar 2025 
▪ 4. Verslag van de commissaris 
▪ 5. a. Goedkeuring van de jaarrekening over het boekjaar 2025 afgesloten per 31 

december 2025 
▪     b.  Goedkeuring van de voorgestelde resultaatsverdeling over het boekjaar 202 5 
▪ 6. Kwijting aan de bestuurders en de commissaris 
▪ 7. Actualisering presentievergoeding 
▪ 8. Statutaire benoemingen 
▪ Varia 

Artikel 2. De zoneraad mandateert de aangeduide vertegenwoordiger, burgemeester Lieven Huys, 
om op de algemene vergadering van de dienstverlenende vereniging C-smart (CIPAL) dv 
die doorgaat op 25 juni 2026, te handelen en te beslissen conform dit besluit. 

Artikel 3. Indien deze algemene vergadering niet geldig zou kunnen beraadslagen of indien deze 
algemene vergadering om welke reden dan ook zou worden verdaagd, dan blijft de 
vertegenwoordiger van de hulpverleningszone gemachtigd om deel te nemen aan elke 
volgende vergadering met dezelfde agenda. 

Artikel 4. Een afschrift van dit besluit wordt bezorgd aan de federale diensten van de gouverneur, 
algemene leiding, t.a.v. Sarah Maes, FAC Kamgebouw, K. Albert I-laan 1/5 bus 6, 8200 
Brugge, aan de FOD Binnenlandse Zaken, t.a.v. Mie-Katrien Claeys, Algemene Directie 
Civiele Veiligheid, Juridische Directie, Leuvenseweg 1, 1000 Brussel en aan C-smart (CIPAL) 
dv, Cipalstraat 3 te 2440 Geel (infoavdv@cipal.be). 

  

mailto:infoavdv@cipal.be
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3. Goedkeuring agenda algemene vergadering van Poolstok cv op vrijdag 29 mei 2026 
De zoneraad, in openbare zitting 
 
Aanleiding en toelichting 
- Op 31 januari 2025 werd beslist om mevr. Julie De Meester aan te duiden als vertegenwoordiger 

van Zone Midwest in de algemene vergadering van Poolstok CV en waarnemend 
zonecommandant B. Vanhuyse als plaatsvervanger. 

Bevoegdheid en juridische grond 
- Beslissing van 31 januari 2025 genomen binnen de zonale administratie waarbij mevr. Julie De 

Meester wordt aangeduid als vertegenwoordiger van Zone Midwest in de algemene vergadering 
van Poolstok cv. 

- Oproep van 15 april 2026 voor de algemene vergadering van Poolstok cv waarin de agenda werd 
meegedeeld, per email ontvangen. 

Feiten, context en argumentatie 
- Een oproeping voor de algemene vergadering van Poolstok cv waarin de agenda werd 

meegedeeld, werd op 15 april 2026 per email ontvangen. 
- Deze vergadering zal plaatsvinden in het Provinciehuis te Leuven (Provincieplein 1 te 3010 

Leuven). 
Verwijzingsdocumenten 
/ 
Besluit 
Unaniem 

Artikel 1. De zoneraad verleent goedkeuring aan alle punten op de agenda van de Algemene 
Vergadering van Poolstok cv op 29 mei 2026 de daarbij behorende documentatie nodig 
voor het onderzoek van de agendapunten: 

• Agenda 
A. Algemeen 
▪ 1. Samenstelling van het bureau van de vergadering 
▪ 2. Uiteenzetting van het verslag van het bestuursorgaan en van de commissaris 

m.b.t. het boekjaar 2025 
▪ 3. Mogelijkheid tot het stellen van vragen aan de bestuursleden en aan de 

commissaris m.b.t. het boekjaar 2025 
▪ 4. Goedkeuring van de jaarrekening voor het boekjaar 2025 
▪ 5. Bestemming van het resultaat 
▪ 6. Kwijting aan de bestuurders en de commissaris voor het boekjaar 2025 
▪ 7. Ontslagen en benoemingen 
▪ 8. Bekrachtiging Corporate Governance Charter 
▪ 9. Goedkeuring van de bezoldigingen 
▪ 10. Desgevallend: varia 
B. Keynote door algemeen directeur Vincent Van Malderen 

Artikel 2. Indien deze algemene vergadering niet geldig zou kunnen beraadslagen of indien deze 
algemene vergadering om welke reden dan ook zou worden verdaagd, dan blijft de 
vertegenwoordiger van de hulpverleningszone gemachtigd om deel te nemen aan elke 
volgende vergadering met dezelfde agenda. 

Artikel 3. Een afschrift van dit besluit wordt bezorgd aan de federale diensten van de gouverneur, 
algemene leiding, t.a.v. Sarah Maes, FAC Kamgebouw, K. Albert I-laan 1/5 bus 6, 8200 
Brugge, aan de FOD Binnenlandse Zaken, t.a.v. Mie-Katrien Claeys, Algemene Directie 
Civiele Veiligheid, Juridische Directie, Leuvenseweg 1, 1000 Brussel en aan Poolstok cv, 
Remytoren - Vaartdijk 3/101 te 3018 Wijgmaal (info@poolstok.be). 

  

mailto:info@poolstok.be
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Logistiek/Materieel 

4. Goedkeuring deelname aan groepsaankoop Creat Services dv elektrisch materieel en 
elektr(on)ische apparaten 

De zoneraad, in openbare zitting, 
 
Aanleiding en toelichting 
- Het behoort tot de taken van de zone om in te staan voor voldoende en kwalitatief materieel en 

uitrusting die de zonale werking garanderen. 
- Zone Midwest heeft omwille van de aard van opdrachten op regelmatige basis nood aan 

elektrisch materieel en elektr(on)ische apparaten. 
Bevoegdheid en juridische grond 
- De wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van 

bestuurshandelingen, en latere wijzigingen. 
- De wet van 11 april 1994 betreffende de openbaarheid van bestuur. 
- Het decreet van 26 maart 2004 betreffende de openbaarheid van bestuur. 
- De wet betreffende de civiele veiligheid van 15 mei 2007, en latere wijzigingen en meer bepaald 

art. 117 : “De zone verwerft het materieel en de uitrusting die nodig zijn voor de goede 
uitvoering van haar opdrachten. De zone staat in voor het beheer en onderhoud ervan.”. 

- De wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdracht voor werken, leveringen en diensten en concessies, 
en latere wijzigingen. 

- De wet van 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten. 
- Het koninklijk besluit van 15 juli 2011 betreffende plaatsing overheidsopdrachten klassieke 

sectoren, en latere wijzigingen. 
- Het koninklijk besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van 

de overheidsopdrachten, en latere wijzigingen. 
- Het koninklijk besluit van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten klassieke 

sectoren, en latere wijzigingen. 
- Het besluit van het MAT van 2 april 2026 waarbij goedkeuring werd gegeven met het voorstel 

tot agendering van de deelname aan de groepsaankoop elektrisch materieel en elektr(on)ische 
apparaten. 

Feiten, context en argumentatie 
- Creat Services dv voerde een overheidsopdracht voor het leveren van elektrisch materieel en 

elektr(on)ische apparaten. 
- De opdracht werd toegewezen aan Cebeo, Eugène Bekaertlaan 63 te 8790 Waregem. 
- De opdracht ving aan op 1 november 2023, heeft een looptijd van 4 jaar en eindigt op 31 oktober 

2027. 
- Aan de hulpverleningszone wordt de mogelijkheid geboden om zich aan te sluiten bij deze 

overheidsopdracht. 
- Er geldt geen afnameverplichting. 
- Deze deelname dient voorgelegd te worden aan de zoneraad vooraleer er kan ingestapt worden. 
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Besluit 
Unaniem 

Artikel 1. De deelname aan de overheidsopdracht van Creat Services dv voor het leveren van 
elektrisch materieel en elektr(on)ische apparaten wordt voor de totale resterende 
looptijd goedgekeurd. De opdracht werd toegewezen aan Cebeo, Eugène Bekaertlaan 63 
te 8790 Waregem. 

Artikel 2. De bestellingen gebeuren telkens bij ondertekende bestelbon. 

Artikel 3. Een afschrift van dit besluit wordt bezorgd aan de federale diensten van de gouverneur, 
algemene leiding, t.a.v. Sarah Maes, FAC Kamgebouw, K. Albert I-laan 1/5 bus 6, 8200 
Brugge en aan de FOD Binnenlandse Zaken, t.a.v. Mie-Katrien Claeys, Algemene Directie 
Civiele Veiligheid, Juridische Directie, Leuvenseweg 1, 1000 Brussel. 
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Personeel 

5. Goedkeuring vacantverklaring functie van zonecommandant 
De zoneraad, in openbare zitting, 
 
Aanleiding en toelichting 
- De zoneraad heeft de functie van zonecommandant vacant verklaard in haar zittingen van 

31 januari 2023, 27 juni 2023 en 29 april 2025. 
- De aanwervingsprocedures werden afgerond zonder geldige kandidaturen. 
- Een waarnemende zonecommandant is aangesteld sinds 1 mei 2023. 
- De procedure tot definitieve toekenning van de betrekking moet opnieuw worden opgestart. 
Bevoegdheid en juridische grond 
- De wet betreffende de civiele veiligheid van 15 mei 2007, en latere wijzigingen. 
- Koninklijk besluit van 26 maart 2014 tot vaststelling van het functieprofiel van de commandant 

van een hulpverleningszone en van de nadere bepalingen voor zijn selectie en zijn evaluatie en 
meer bepaald artikel 2, 3, 4, 5, 6 en 7: 

• “Art. 2. De raad verklaart de functie van zonecommandant vacant en legt de termijn vast 
waarbinnen de kandidaatstelling op ontvankelijke wijze ingediend kan worden, zonder 
dat deze termijn minder dan twintig kalenderdagen mag tellen, te rekenen vanaf de 
bekendmaking ervan in het Belgisch Staatsblad. De vacature wordt eveneens op de 
website van de Algemene Directie Civiele Veiligheid van de FOD Binnenlandse Zaken 
gepubliceerd. 
De oproep tot de kandidaten vermeldt de te vervullen voorwaarden, de datum waarop 
deze voorwaarden vervuld moeten zijn, de verwijzing naar het functieprofiel opgenomen 
in bijlage 1 en het selectiereglement. 
De raad legt de samenstelling vast van de selectiecommissie die zeven leden telt. De 
selectiecommissie bestaat uit de voorzitter, een deskundige inzake human resources of 
management, een zonecommandant, de bevoegde provinciegouverneur of de 
afgevaardigde die deze aanduidt, twee burgemeesters aangesteld door de raad en een 
vertegenwoordiger van de Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken. 
Het voorzitterschap van deze commissie wordt waargenomen door de voorzitter. 
De stem van de voorzitter is doorslaggevend bij gelijkheid van stemmen. 
Geen enkel lid van de commissie mag de echtgenoot of de bloed- of aanverwante tot en 
met de derde graad van een kandidaat zijn. 

• Art. 3. De kandidaat dient zijn kandidatuur in bij de voorzitter. 
Om geldig te zijn, dient deze kandidatuur te worden ingediend, ten laatste op de dag van 
de uiterste inschrijvingsdatum. Indien de uiterste inschrijvingsdatum op een zondag of op 
een wettelijke feestdag valt, dan wordt de vervaldag verplaatst naar de eerstvolgende 
werkdag. De raad legt de praktische voorwaarden vast voor de indiening van de 
kandidatuur. 
Op straffe van onontvankelijkheid van de kandidatuur, beschrijft de kandidaat de titels en 
verdiensten die hij meent te kunnen doen gelden om de betrekking te verkrijgen. Hij voegt 
eveneens een managementproject voor de zone toe. 
Het resultaat van het vergelijkend examen wordt de betrokkene ter kennis gebracht via 
een aangetekende brief of via elke andere drager met bewijskracht en vaste datum. 
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• Art. 4. De kandidaat voor de functie van zonecommandant moet aan de volgende 
voorwaarden voldoen: 
1° in dienstactiviteit zijn als operationeel lid, dat geen stagiair is, van een zone of van de 
Dienst voor Brandweer en Dringende Medische Hulp van het Brussels Hoofdstedelijk 
Gewest; 
2° de graad van kapitein of majoor hebben met tien jaar gecumuleerde graadanciënniteit, 
of de graad van majoor met drie jaar graadanciënniteit hebben of de graad van kolonel 
hebben; 
3° een nuttige ervaring hebben van minstens vijf jaar in een managementfunctie; 
4° houder zijn van een diploma of getuigschrift dat toegang geeft tot functies van niveau 
A binnen de federale overheid zoals bedoeld in bijlage 1 van het koninklijk besluit van 2 
oktober 1937 houdende het statuut van het rijkspersoneel; 
5° houder zijn van het brevet OFF4, bedoeld in artikel 14, § 1, 4° van het koninklijk besluit 
van 18 november 2015 betreffende de opleiding van de leden van de openbare 
hulpdiensten en tot wijziging van diverse koninklijke besluiten; 
6° de vermelding "voldoende", "goed" of "zeer goed" gekregen hebben bij de laatste 
evaluatie; 
7° niet beschikken over een niet-doorgehaalde tuchtsanctie. 

• Art. 5. § 1. De selectiecommissie onderzoekt de ontvankelijkheid van de kandidatuur. 
§ 2. De selectiecommissie vergelijkt de titels en verdiensten van de kandidaten en 
analyseert hun managementproject. 

 § 3. De selectiecommissie organiseert een selectiegesprek. Tijdens het gesprek wordt de 
geschiktheid beoordeeld aan de hand van de afstemming van het profiel van de kandidaat 
met het functieprofiel opgenomen als bijlage, rekening houdend met zijn kandidatuur, 
met zijn managementproject en met zijn visie op het beheer van de zone rekening 
houdend met de bijzonderheden ervan. 
Voorafgaand aan het selectiegesprek moeten de kandidaten slagen voor testen 
gelijkwaardig aan deze die vereist zijn voor een ambtenaar van niveau A, die hun 
managements- en leiderschapscapaciteiten toetsen. De testen omvatten drie delen: 
▪ 1° een test gericht op de leidinggevende vaardigheden bedoeld in het functieprofiel; 
▪ 2° een proef die de generieke managementcompetenties test; 
▪ 3° een praktische gevalstudie die de functie weerspiegelt. 
De testen, bedoeld in 1° en 2°, kunnen computergestuurd afgenomen worden. 
De testen worden afgenomen door een extern selectiebureau dat aangeduid wordt door 
de raad en dat elke kandidaat de vermelding `geschikt' of `ongeschikt' geeft. 

• Art. 6. Na de vergelijking van de titels en verdiensten, van de analyse van het 
managementproject en van de resultaten van het gesprek voorzien in artikel 5, maakt de 
selectiecommissie een gemotiveerde rangschikking op en maakt deze over aan de raad. 
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• Art. 7. § 1. De door de raad overeenkomstig artikel 114 van de wet van 15 mei 2007 
aangewezen kandidaat legt de eed af in handen van de voorzitter. 
De eed wordt afgelegd in de bewoordingen bepaald in artikel 2 van het decreet van 20 
juli 1831 betreffende de eed. 
De duur van het mandaat vangt aan op de in het aanwijzingsbesluit bepaalde dag. 
§ 2. Voor de kandidaat die beroepspersoneelslid is van een andere zone, heeft de 
aanwijzing bedoeld in § 1 een ambtshalve en definitieve mobiliteit tot gevolg. 
§ 3. § 3. Voor de kandidaat die lid is van het vrijwillige personeel, geeft de in § 1 bedoelde 
aanwijzing aanleiding tot een tijdelijke professionalisering van ambtswege of, 
desgevallend, een tijdelijke professionalisering door mobiliteit van ambtswege. 
Wanneer het mandaat eindigt onder de voorwaarden bedoeld in artikel 13, eerste lid, 2° 
of 4° en indien de laatste evaluatie bedoeld in artikel 115 van de wet van 15 mei 2007 
positief is, wordt de professionalisering binnen de zone definitief op de datum van de 
laatste dag van het mandaat. 
In de andere gevallen, indien de betrokkene de hoedanigheid van personeelslid van de 
zone niet verloren heeft, begint de professionaliseringsstage bedoeld in artikel 95 van het 
koninklijk besluit van 19 april 2014 tot bepaling van het administratief statuut van het 
operationeel personeel van de hulpverleningszones te lopen vanaf de eerste dag die volgt 
op het einde van het mandaat van zonecommandant. 
In afwijking van het tweede en derde lid wordt de betrokkene op zijn verzoek niet 
geprofessionaliseerd op het einde van zijn mandaat. In dat geval en op zijn verzoek wordt 
hij opnieuw tewerkgesteld als vrijwilliger: 
▪ binnen de zone waarvan hij lid was en in de graad die hij bekleedde op het ogenblik van 
zijn kandidatuur; 
▪ binnen de zone waar hij zonecommandant was en in de graad die hij bekleedde op het 
ogenblik dat zijn mandaat beëindigd werd, zonder rekening te houden met de aanstelling 
van de graad van kolonel bedoeld in paragraaf 5. 
§ 4. De functie van zonecommandant is onverenigbaar met de functie van vrijwillig 
personeelslid van een andere zone. 
§ 5. Als hij de graad van majoor of kapitein heeft, wordt de zonecommandant tijdens de 
duur van zijn mandaat aangesteld in de graad van kolonel. Tijdens de volledige duur van 
zijn mandaat, dat eventueel verlengd wordt, geniet hij de weddeschaal die, op de datum 

 van het begin van zijn mandaat, is vastgesteld volgens dezelfde regels als die welke zijn 
opgenomen in artikel 9 van het koninklijk besluit van 19 april 2014 betreffende het 
geldelijk statuut van het operationeel personeel van de hulpverleningszones en de premie 
voor operationaliteit en onregelmatige prestaties verbonden aan de graad van kolonel. 
Tijdens zijn mandaat blijft hij fictief genieten van de bevordering in weddeschaal bedoeld 
in artikel 17 of 18, naargelang het geval, van het koninklijk besluit van 19 april 2014 
betreffende het geldelijk statuut van het operationeel personeel van de zones van de 
hulpdiensten.” 
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Feiten, context en argumentatie 
- De zoneraad moet de functie van zonecommandant vacant verklaren, de termijn voor 

kandidaatstelling vastleggen, het selectiebureau voor het afnemen van de testen aanduiden en 
de samenstelling van de selectiecommissie vastleggen. 

- Er wordt voorgesteld om de uiterste datum voor kandidatuurstelling vast te leggen op 
donderdag 25 juni 2026 om 8 uur ‘s morgens. 

- Er wordt voorgesteld om opnieuw samen te werken met het selectiebureau Search & Selection 
via Poolstok. 

- De selectiecommissie moet bestaan uit de voorzitter, een deskundige inzake HRM, een 
zonecommandant, de provinciegouverneur of zijn afgevaardigde, twee burgemeesters 
aangesteld door de raad en een vertegenwoordiger van de FOD Binnenlandse Zaken. Er wordt 
voorgesteld om zonevoorzitter dhr. Kris Declercq aan te duiden als voorzitter van de 
selectiecommissie, mevrouw Myra Vandekerckhove van Search & Selection als deskundige 
inzake HRM en kolonel Koen Bollen van Brandweer zone Kempen als zonecommandant. Er 
wordt voorgesteld om de burgemeesters en hun plaatsvervangers aan te duiden in de zitting 
van de zoneraad op 28 augustus 2026. 

Verwijzingsdocumenten 
- Oproep tot kandidaten voor de functie van zonecommandant als bijlage van dit besluit. 
 
Besluit 
Unaniem 

Artikel 1.  De zoneraad verklaart de functie van zonecommandant vacant. 

Artikel 2.  De zoneraad legt de uiterste datum voor kandidatuurstelling vast op donderdag 25 juni 
2026 om 8 uur ‘s morgens. 

Artikel 3.  De zoneraad geeft goedkeuring voor de samenwerking met het selectiebureau Search & 
Selection via Poolstok. 

Artikel 4.  De zoneraad keurt de voorlopige samenstelling van de selectiecommissie goed en zal de 
burgemeesters en hun plaatsvervangers aanduiden in de zitting van de zoneraad op 
28 augustus 2026. 

Artikel 5. Een afschrift van dit besluit wordt bezorgd aan de federale diensten van de gouverneur, 
algemene leiding, t.a.v. Sarah Maes, FAC Kamgebouw, K. Albert I-laan 1/5 bus 6, 8200 
Brugge, aan de FOD Binnenlandse Zaken, t.a.v. Mie-Katrien Claeys, Algemene Directie 
Civiele Veiligheid, Juridische Directie, Leuvenseweg 1, 1000 Brussel en aan de 
representatieve vakorganisaties. 

Volgende vergadering Zoneraad 

6. Bepaling datum volgende zitting zoneraad 
De zoneraad, in openbare zitting, 
 
- De volgende zitting van de zoneraad is gepland op vrijdag 29 mei 2026. 
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